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 بسمه تعالي

 

 

 .............................................جناب آقایسرکار خانم / استاد محترم 

 

 با سلام و احترام،

گردد. همانطور که استحضار دارید پرسشنامه مربوط به ارزیابی درونی گروه آموزشی که جنابعالی در آن عضویت دارید ارسال میبه پیوست 

ریزی آتی ارزیابی درونی یک رویکرد مشارکتی به منظور آگاهی از نقاط قوت، ضعف، فرصتها و تهدیدها جهت قضاوت درباره وضعیت موجود گروه و برنامه

 باشد. خواهشمند است با تکمیل پرسشنامه مشارکت بیشتر خود را تحقق بخشید. قبلاً از همکاری شما کمال تشکر را دارد.قاء کیفیت آن میبرای ارت

 

 با تشکر         

 کمیته ی ارزیابی درون گروهی

 

 

                   

 

 



 های زیر بیان کنید.لطفاً نظرات خود را در رابطه با گویه -1

 زیاد متوسط         کم شرح

 ا چه اندازه از اهداف و رسالتهای گروه مطلع هستید؟ ت -1

 1در این رشته تناسب دارد؟ اعضای هیئت علمی ندازه اهداف گروه با نیازهای تا چه ا -2

 ا چه اندازه اهداف گروه با نیازها و انتظارات دانشجویان در این رشته تناسب دارد؟ت -3

 اهداف گروه با نیازهای جامعه در این رشته تناسب دارد؟تا چه اندازه -4

 ها با تخصص اعضاء هیأت علمی گروه تناسب دارد؟نامها چه اندازه عناوین پایانت -5

  

 

 

 

 

 یا در خصوص ارزیابی عملکرد مدیر گروه سازوکار مشخصی در گروه نظیر موارد زیر وجود دارد؟آ -2

درحال  بلی شرح

 اجرا

 خیر        

 فرآیند نظرسنجی از دانشجویان درباره عملکرد مدیر گروه وجود دارد؟          آیا  -1

 یا فرایند نظرسنجی از اساتید گروه درباره عملکرد مدیر گروه وجود دارد؟          آ -2

 یا فرایند بررسی و انعکاس انتقادات دانشجویان نسبت به مدیر گروه وجود دارد؟         آ -3

 فرایند بررسی و انعکاس انتقادات اساتید به مدیر گروه وجود دارد؟      آیا  -4

 سال یک بار انجام میشود. 2فرایند انتخاب هیئت علمی با نظر سنجی اعضای هیئت علمی گروه هر -5

   

 های زیر بیان نمائید.طفاً نظرات خود را در رابطه با گویهل -3

 راضی نسبتاً راضی       راضینا شرح

 ضایت شما از عملکرد مدیر گروه فعلی در چه سطحی است؟ر -1

 ا چه اندازه از رفتار مدیر گروه فعلی رضایت دارید؟ ت -2

 ؟ت می نمایدتا چه اندازه مدیرگروه در تصمیم گیری های مرتبط با گروه، با سایر اعضای گروه مشور-3

   

 کنید.های زیر بیان ود را در رابطه با گویهخلطفاً نظرات  -4

 زیاد متوسط         کم شرح

 توسط مدیر گروه در چه سطحی است؟ علمی در فعالیتهای مختلف آموزشی جلب مشارکت اعضاء هیأت  -1

 پژوهشی توسط مدیر گروه در چه سطحی است؟لمی در فعالیتهای مختلف جلب مشارکت اعضاء هیأت ع -2

 توسطارائه خدمات حرفه ای گروه ) مانند همکاری در صنعت،...( جلب مشارکت اعضاء هیأت علمی در  -3

 مدیر گروه در چه سطحی است؟

 جلب مشارکت دانشجویان در فعالیتهای مختلف گروه توسط مدیر در چه سطحی است؟  -4

 آیا مدیر گروه نقشی در ارائه نوآوریها و ایجاد انگیزه در بین همکاران و دانشجویان دارد؟  -5

   

 در سه سال گذشته چند درصد افزایش داشته است؟ همتناسب با گروه و تهیه شده توسط گرو افزارهای کامپیوتریاستفاده شما از نرممیزان  -5

 ........................ درصد 1399

 ........................ درصد 1400

 ........................ درصد1401

                                                           
 نیازهای آموزشی/پژوهشی/حرفه ای 1



 اد مد نظر می باشد() تعدموارد زیر را تکمیل فرمایید. -6

کارگاه آموزشی )مسئول  سال

 برگزاری(

کارگاه آموزشی )مشارکت 

 در اجرا(

کارگاه پژوهشی )مسئول 

 برگزاری(

کارگاه پژوهشی )مشارکت در 

 اجرا(

1399     

1400     

1401     

شرکت در کارگاه روش  سال

 تدریس

یا تجدید کتاب نقد یا تصحیح  کتاب به چاپ رسیده ترجمه شدهکتاب 

 شده

1399     

1400     

1401     

 پایان نامه خارج از دانشکده پایان نامه درون دانشکده ارائه مقاله در کنگره مقالات چاپ شده سال

2019-2020     

2020-2021     

2021-2022     

طرح پژوهشی در داخل  سال

 دانشگاه

طرح پژوهشی خارج از 

 دانشگاه

شرکت/ سخنرانی در  بازآموزیسخنرانی در 

 خارجی(-کنگره)داخلی

1399     

1400     

1401     

طرح پژوهشی با اعضای  ابداعات و اختراعات سال

 هیئت علمی خارج از کشور

 واحد درسی با اعضای هیئت علمی خارج از کشور

1399    

1400    

1401    

 

 های داخلی گروه بیان نمائید.نامهآئینلطفاً نظر خود را در رابطه با  -7

 در حال اجرا خیر بلی گویه ردیف

    های آموزشی وجود دارد؟آیا در گروه رسالت های مدونی در ارتباط با فعالیت 1

    های پژوهشی وجود دارد؟آیا در گروه رسالت های مدونی در ارتباط با فعالیت 2

    ارتباط با حوزه خدمات حرفه ای وجود دارد؟آیا در گروه رسالت های مدونی در  3

 

 



 ؟اهتمام دارد رسالت های مدون چه اندازهمدیر گروه نسبت به اجرای  -8

 □زیاد □متوسط       □کم     □ندارد  

 اید؟آیا شما در سه سال گذشته به تدریس دروس در سایر گروههای آموزشی دانشکده یا دانشگاه پرداخته -9-1

  □ خیر     □بلی

 واحد..................... تعداد  .............. درس،تعداد  اید؟ در صورت پاسخ مثبت، چند واحد در آن گروه تدریس کرده

  □ خیر     □اید؟    بلیآیا شما در سه سال گذشته در طرحهای پژوهشی با سایر گروههای آموزشی دانشکده یا دانشگاه همکاری داشته -9-2

 اید؟ .............. تعداد مثبت، در چند طرح همکاری داشته در صورت پاسخ

     □اید؟   بلیای )شرکت در جلسات( با سایر گروههای آموزشی دانشکده یا دانشگاه همکاری داشتهآیا شما در سه سال گذشته در خدمات مشاوره -9-3

  □ خیر

 اید؟ .............. تعداد در صورت پاسخ مثبت، در چند جلسه همکاری داشته

 اید؟ همکاری داشته گروه، دانشکده ، دانشگاه در سه سال گذشته در فعالیتهای اجرائی -9-4

 □ خیر     □بلی

 سمت اجرایی خود را ذکر بفرمایید؟در صورت پاسخ مثبت، 

 □ خیر     □احد موظفی آموزشی شما، اعمال میشود؟     بلیآیا سمت اجرایی در کاهش میزان و -9-5

 

 خیر بله  خدمات حرفه ای

آیا همکار هیئت علمی به ازایه ارائه خدمات حرفه ای )مانند ارتباط با صنعت، حضور در مراکز درمانی( مورد تشویق قرار  (1

 ؟می گیرد

 ؟های آموزشی مورد تشویق قرار می گیرد آیا همکار هیئت علمی به ازایه ارائه شیفت آموزشی در داروخانه (2

 نظری مورد تشویق قرار می گیرد؟عناوین آیا همکار هیئت علمی به ازایه همکاری در ارائه واحد کاراموزی داروخانه  (3

 از دیدگاه شما لزوم به تاکید به همکاری در ارائه خدمات حرفه و اعمال آن در ارتقا اساتید وجود دارد (4

  

 

  □ خیر     □اید؟    بلیهمکاری داشته گروه های همسان در دانشگاه های دیگر /ر سه سال گذشته در تدریس با سایر سازمانهای ذیربطآیا شما د -10-1

 اید؟ .............. درس تدریس کرده واحددر صورت پاسخ مثبت، چند 

همکاری های دیگر  گروه های همسان در دانشگاه /با سایر سازمانهای ذیربط فناورانه/صنعت /آیا شما در سه سال گذشته در طرحهای پژوهشی -10-2

 اید؟داشته

  □خیر  □بلی  

 اید؟ .............. تعداد در صورت پاسخ مثبت، در چند طرح همکاری کرده

همکاری  های همسان در دانشگاه های دیگر گروه /ای )شرکت در جلسات( با سایر سازمانهای ذیربطآیا شما در سه سال گذشته در خدمات مشاوره -10-3

  □ خیر     □اید؟  بلیداشته

 اید؟ .............. تعداد در صورت پاسخ مثبت، در چند جلسه همکاری کرده

 □ خیر     □بلیاید؟ همکاری داشته گروه های همسان در دانشگاه های دیگر /در سه سال گذشته در فعالیتهای اجرائی با سایر سازمانهای ذیربط -10-4

 در صورت پاسخ مثبت، سمت اجرایی خود را ذکر بفرمایید؟



 نمائید؟دهی و یادگیری در کلاس درس استفاده میاز چه روشهای یاد -11

     □ترکیبی      □ مطالعه موردی     □پرسش و پاسخ و بحث      □ روش کارگاهی     □سخنرانی 

 نمایند؟یاد شده استفاده میهای تدریس تا چه اندازه از روش -24-1

 زیاد متوسط کم روش تدریس

 سخنرانی

 روش کارگاهی

 پرسش و پاسخ

 مطالعه موردی

 ترکیبی

   

    کنید؟.آوری اطلاعات و ارتباطات در تدریس استفاده میتا چه اندازه از فن

 نمائید.بیان  نیاز جامعه و تحولات روزهای آموزشی با های زیر نظر خود را درباره تناسب رشتهبا توجه به گویه -12

 زیاد متوسط کم شرح

 اند؟های آموزشی متناسب با تحولات علمی طراحی شدهها و دورهتا چه اندازه، رشته -1

 اند؟های آموزشی متناسب با نیازهای جامعه طراحی شدهها و دورهتا چه اندازه رشته -2

   

 های زیر پاسخ دهید.گروه با نیازهای دانشجویان و جامعه به گویههای درسی درباره تناسب برنامه -13

 زیاد متوسط کم شرح

 تا چه اندازه در تدوین برنامه درسی به نیازهای آتی دانشجویان توجه شده است؟ -1

 های درسی با توجه به نیازهای جامعه طراحی شده است؟تا چه اندازه برنامه -2

تحصیلی برای ورود به بازار کار مشکلی نخواهند ی درسی دانشجویان بعد از فارغبرنامه تا چه اندازه با وجود چنین -3

 داشت؟

 تا چه اندازه در برنامه درسی تحولات در حال پیشرفت جامعه لحاظ گردیده است؟ -4

   

 

 پذیری لازم برخوردار است؟های آموزشی از انعطافتا چه اندازه با توجه به موارد زیر دوره -28

 زیاد متوسط کم شرح

 شود.های آموزشی متناسب با نیازهای درسی دانشجویان و با توجه به نظرخواهی از آنان بازنگری میدروس دوره -1

 شود.های آموزشی متناسب با نیازهای جامعه و بازار کار بازنگری میدروس دوره -2

   

 

 استفاده بهینه از فضای آموزشی بیان کنید.با توجه به موارد زیر نظر خود را در رابطه با  -29

 زیاد متوسط کم شرح

 های گروه وجود دارد؟ ها و رشتهآیا فضای آموزشی، مناسب با نیاز دوره -1

 شود؟ آیا از فضای آموزشی و اداری گروه استفاده بهینه می -2

 دانشجویان وجود دارد؟آیا از فضای آموزشی مرتبط با واحدهای کار اموزی متناسب با نیاز  -3

   



 


