
1 
 

 

 

 ی ارومیهزسادانشکده دارو نیانشجودابی یاارز معجانظام شیوه نامه

 :مقدمه

 زيسادارو هنشكددا مهمو  ساسيا ظايفاز و يكي زيسادارو مختلف يها زهحودر  متعهدو  متخصص موختگانيآ نشدا تربيت 

  بجتنااامري  ،جامعه به پاسخگوييو  نموختگاآدانش  كيفيت تضمين رمنظو به تحصيل لطودر  ننشجويادا نشدا يابيارز .ستا

 زملا. ستا نيشاا يگيرديااز  نطميناو ا يگيردياو  مطالعه به ننشجويادا تشويقو  ترغيب ،نشجودا يابيارز نهايي فهد. ستا ناپذير

 يها برنامه باآن  تناسباز  تاوجود داشته باشد  نشجودا يابيارزمند جهت  منظاو  جامع دييكررو زيساارود هنشكددر دا ستا

در  بخشيرعتباا يهااردستانداي از اعمده  نسبتا بخش كه اندازه اي است به عموضو ينا هميتا .دشو حاصل نطميناا شيزموآ

 بر نامه شيوه ينا سساا همين بر .دارد صختصاا نشجودا يابيارز به نظام مند دييكررو ارستقرا به پزشكي معلو مختلف يها شتهر

  "یكميته نظارت بر برگزاري آزمون هادر  "اروميه پزشكي معلو هنشگادر دا نشجودا يابيارز جامع منظا نامه  يينآ "يمبنا

 هنشكددا و درنشجدا يابيارز جامع يمبنا هنشگاو دا هنشكددا شيزموآ رايشودر  تصويباز  پسو  هشد ينوتد زيسادارو هنشكددا

 گرفت. هداخو ارقر

 اهداف:

 توانمند اطمينان از تربيت دانش آموختگان -1

 نظام مند بودن ارزيابي دانشجويان جهت ارتقاي كيفيت آموزشي -2

 به دانشجويان پيرامون نقاط ضعف و قوت آن ها سبارائه بازخورد منا -3

 مدرسين و مسئولين براي تصميم گيري هاي مهم در ابعاد مختلف فرآيند سطتواستفاده از نتايج ارزيابي دانشجويان  -4

 ياددهي و يادگيري

 :نشجودا یابیارز تتشکیلاو  رساختا 

 يابيارز سيستم حياطر جوـنشدا يابيارز به مرتبط يها نامه هشيو حصلاو ا تصويب ،ينوتد به طمربو ييندهاآفر كليه مسئوليت 

 شيزموآ ونمعا ه،نشكددا ئيساز ر لمتشك هنشكددا يـشزموآ رايشوو  زشموآ توسعه فترد هعهد بهآن  ايجرا بر رتنظاو  نشجودا

و  زشموآ توسعه فترد رتنظا تحتو  نموآز مركز توسط يابيارز يندآفر. باشد يـم هكدـنشدا شيزموآ يها وهگر كليه ننمايندگاو 

 .شد هداخو ماـنجا يـشزموآ رايوـش

 آزمون -الف

 تیم اجرایی و خدماتی برگزار كننده آزمون ها

  عبارتند از: شكدهكادر اجرايي برگزاری آزمون در داناعضای 

 معاون آموزشي -
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 مركز آزمون )رئيس اداره آموزش( رئيس -

 زشموآ اداره ئيسر نظر با زشموآ دارها نشناساركا از نفر 2 -

 طراحان سوال هر آزمون يا نماينده ايشان -

 ترجيحا از گروه آموزشي مربوطه  دانشجو 20هر  امتحان به ازاي قبيك نفر مرا -

 

 وظايف كادر اجرايي: 

 هاي آزمون و پاسخنامه ها هچو تكثير دفتر اپچدريافت،  -1

 تعيين و مهياسازي محل آزمون و برنامه ريزي براي اجراي آزمون -2

 دسته بندي شده به اساتيد مربوطه رتنامه هاي آزمون و ارائه آنها بصو سخآوري پا معبرگزاري آزمون، ج -3

  

 شی:زموآ وه هایگر -ب

 عمتنو يها روش از يـعلم تاـهي ممحتر يعضاا و باشد شيزموآ دوره يپيامدها و افهدا با منطبق بايد نشجودا يابيارز -1

 .كنند دهستفاا نگرشي و تيراـمه ،يـنشدا ياـههـحيط در دوره يدهاـپيام و افهدا با متناسب نشجودا يابيارز

و  time table ولدـج ،جوـنشدا ابيـيارز هـمينز در علمي تهيا ممحتر يعضاا انتظارات از ننشجويادا عطلاا رمنظو به -2

 .دگير ارقر ننشجويادا رختياا در حطر اههمر به متر ايبتدا در نموآز دهي هنمرنحوه 

 دهد. پوشش اوـمحت بر تأكيد با مناسب رطو به را مربوطه سيدر ميكولوركو ايمحتو و افهدا بايد نشجودا يابيارز -3

 فهد با يابيارز تـسا تهـشايس ترم(، نپايا نمتحااپاياني )  فهد با نشجودا يابيارز بر وهعلا علمي تهيا ممحتر يعضاا -4

 دانشجويان انجام دهند. دعملكر و يگيرديا مستمر دبهبو و پايش رمنظو به نيز را ترم( لطو در تكويني يابيارز)  هندزسا

 وهگر هعهد به هنشكددا انيـمتحا تلااؤـس هـتهي  و تاـمتحانا  اريبرگز لعملا  سساا بر نموآز تلااسؤ حياطر مسئوليت -5

 .ستا شيزموآ يها نموآز

 سما مي باشند. امانهـس در را ننشجويادا اتنمر موقع بهموظف به ثبت  دروس مسئولين -6

 سيدگير ننشجويادا تضااعترا به سما سيستم در هشد تعيين مانيز زهبا در موظف مي باشند دروس مسئولين از يك هر -7

 نمايند.

( دشو مي يسرتد ساتيدا از اديتعد توسط كه سيدرو ايبر) سينرمد يا و رسمد هر و درس هر تلااسؤ ادتعد و هنمر انميز -8

 .دشو مي تعيين نمتحاا يخرتا از قبل هما يك وهگر جلسه در دستاا هر يسرتد تساعا و درس حدوا ادتعد سساا بر

 فرمت در تلااسؤ دننمو وارد و تلااسؤ حطر به نسبت مربوطه درس سينرمد ريهمكا با درس هكنند هماهنگ يا و لمسئو -9

 تلااسو قيقد يبند رمبا و ارزش گذاري جهت. نمايد مي امقدا متحانيا تلااسؤ سيربر جلسه اريبرگز و هشد تهيه

 السو هر ايبر پاسخ حجم سساا بر تا نمايند مي يهارا رمذكو جلسه در نيز را تشريحي تلااسو پاسخ درس هر سينرمد

 .دشو گرفته نظر در مناسب نماز و هنمر

 حصلاا و دمجد سيربر جهت درس هكنند هنگهما يا و لمسئو به زنيا رتصو در و سيربر را نموآز تلااسؤ وهگر مدير -10

  تحويل درس هكنند همانگ يا و لمسئو به به نمتحاا ايبر زيسا دهماآ و تكثير جهت تلااسؤ رتينصوا غير در و دتعو

 .ددگر مي
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 قبل از برنامه سساا بر ستا زملا و باشد مي نمتحاا جلسه در تلااسؤ يعزتو لمسئو ،وهگر هنمايند نمتحاا اريبرگز روز -11

 از نفر يك قلاحد و جلسه لمسئو انبعنو (سينرمد از يكي يا درس لمسئو) علمي هيئت يعضاا از نفر يك هشد تعيين

 .باشند شتهدا رحضو نمتحاا جلسه در ناظر انبعنو شيزموآ نكناركا

   .نمايد ضافها نمتحاا رمقر قتو به نمتحاا  كل نماز صددر ده نداتو مي صلاحديد رتصو در نمتحاا جلسه لمسئو -12

 :زشموآاداره  -ج

 نجوياـنشدا اطلاع هـبها را  نوـمآز اريزـبرگ ناـمك و ناـمز تحصيلي لنيمساوعشر درموظف مي باشد  هنشكددا زشموآ -1

 برساند.

 به فشفا رطو به و دهنمو مستند را ننشجويادا تحصيلي تمشكلا به طمربو اردمودانشكده موظف مي باشد  زشموآ -2

 .كند ني سار عطلاا ي ايشانهنمارا دستاا و ادهخانو ،نيشاا

موظف مي باشد ليست دانشجوياني كه مجاز به شركت در جلسه امتحان نمي باشند )بر اساس ميزان   هنشكددا زشموآ -3

غيبت غير مجاز( براساس برگه هاي حضور غياب كه از طرف اساتيد در اختيار آموزش قرار گرفته، ميزان حداكثر غيبت 

ملي و كارآموزي ها( را تهيه نموده و ده براي دروس ع 17/1براي دروس نظري و  4 /17مجاز را طبق قوانين آموزشي )

 روز قبل از شروع امتحانات در پنل آموزش دانشكده به اطلاع  دانشجويان رسانده شود.

 در تخلف مفر تكميل و نوـمآز يپاسخنامهها ، جمع آوري سوالات ونموآز جلسه اداره ،ها پاسخنامه و تلااسو يعزتو -4

 رتاـنظ ايرـب زشموآ اداره توسط جلسه هر در كه ) نوـمآز جلسه در حاضر نشناساركا هعهد به عقوو رتصو در نموآز

 .دـباش يـم (شوند مي تعيين نموزآ ايجرا نـحس رـب

 .دشو مي مربوطه شيزموآ وهگر نشناساركا تحويل نموآز تجلسهرصو اـب اهرـهم هـمربوط اوراق ن،وـمآز هـجلس ناـپاي در -5

 .باشدمي  زشموآ اداره ئيسر هعهد به نموآز تـمنيا امينـت -6

احتمالي ليست هاي حضور و غياب دانشجويان را  تكارشناس امتحانات يا كارشناس مسئول آموزش موظف است مشكلا -7

 د و در جلسه امتحان امضاي دانشجويان حاضر را در ليست حضور و غياب اخذ نمايد.ننماي عرفكنترل و 

  كارشناس مسئول آموزش حتماً عكس دار باشد. و بايد از سامانه گرفته شده شجويانتبصره: ليست حضور غياب دان

 دهد. طبيقدانشجويان ت هرهچدر روز برگزاري آزمون مدارك شناسايي دانشجويان را با  تموظف اس

 ها در صورتجلسه آزمون برعهده و اطمينان از موضوع غيبت آنان و درج نام آن يباسامي دانشجويان غا يقبررسي دق -8

 .كارشناس مسئول آموزش يا كارشناس امتحانات مي باشد

مسئول اداره آموزش پيش از شروع آزمون ها موظف است ليست مراقبين امتحانات را تهيه و به اطلاع ايشان برساند،  -9

 .بين مراقبين جلسه آزمون را ايجاد نمايد زملاهمچنين هماهنگي 

روشنايي، سيستم سرمايش و گرمايش سالن ها در طول مدت برگزاري هماهنگي با حوزه خدمات دانشكده جهت تامين  -10

 نواقص احتمالي انجام گيرد. ( براي رفع فوريخصوصا تعميرات برق و تهويه) ربوطهآزمون ها و آمادگي واحدهاي م

شناس هده كاربودن صندلي ها و .... برع تبكنترل سالن هاي آزمون پيش از آغاز جلسه) از نظر تامين روشنايي، مر -11

 آموزش مي باشد.
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در صورت محرض شدن تقلب توسط دانشجو براي هر كدام از مراقبين حاضر در جلسه امتحان، صورتجلسه تقلب توسط  -12

 شد.)نمرات قبلي لحاظ خواهد شد(حاضرين تكميل و به معاونت فرهنگي دانشجويي ارجاع داده خواهد 

كارشناس مسئول  طآزمون همزمان دارند توس 2 جوز قبلي،هماهنگي در خصوص اخذ دو آزمون از دانشجوياني كه با م -13

 .اداره آموزش انجام گيرد

محرمانه بودن آنها بر  فظآزمون و كوشش در ح تلاضور استاد هماهنگي براي آماده نمودن و تكثير سواحدر صورت عدم  -14

 مي باشد. زير نظر معاونت آموزشي دانشكده امتحانات يا كارشناس مسئول آموزش شناسعهده كار

 پروژه و ... از دانشجو، ندارند. ي،لاسك يقكادر اجرايي برگزاري آزمون و حوزه آموزش مسئوليتي براي تحويل گرفتن تحق -15

 

 امور اجرایی قبل از برگزاری آزمون:

    .باشد ايشان مي هنمايند  يا نحااطر هعهد به نموآز يها فترچهد تكثير و پچا مسئوليت -1

احتمالي ليست هاي حضور و غياب دانشجويان را  تكارشناس مسئول آموزش موظف است مشكلاكارشناس امتحانات يا  -2

 د و در جلسه امتحان امضاي دانشجويان حاضر را در ليست حضور و غياب اخذ نمايد.ننماي عرف

 حتماً عكس دار باشد. و بايد از سامانه گرفته شده شجويانتبصره: ليست حضور غياب دان

خدمات دانشكده جهت تامين روشنايي، سيستم سرمايش و گرمايش سالن ها در طول مدت برگزاري هماهنگي با حوزه  -3

 نواقص احتمالي انجام گيرد. ( براي رفع فوريخصوصا تعميرات برق و تهويه) ربوطهآزمون ها و آمادگي واحدهاي م

( ....ها شماره صندليدلي ها و بودن صن تباز نظر تامين روشنايي، مر) كنترل سالن هاي آزمون پيش از آغاز جلسه -4

 هده كارشناس آموزش مي باشد.برع

 

 دستورالعمل برگزاری آزمون:

 آنها غيرقابل تغيير است. يخشده انجام خواهد شد و تار معلابرنامه ا قآزمون هاي پايان نيمسال، طب -1

نبوده  عطيلروز يا روزهايي كه در تقويم ت ملاتبصره: در مواقعي مانند تغيير كلي تقويم آموزشي دانشگاه و اع

 يبشود، برنامه آزمون ها با نظر و تصو يم معلارسمي ا يلعطدر سراسر كشور ت حصلاذي عمراج طولي توس

 شوراي آموزشي دانشكده و دانشگاه بررسي و در صورت لزوم تغيير خواهد كرد.  

غيبت در شركت در آزمون پايان نيمسال براي همه دانشجويان الزامي است و در صورت غيبت در امتحان پايان نيمسال،  -2

 آزمون در سما لحاظ خواهد شد.

هاي آموزشي  برنامه هاي امتحاني اساتيد گروه غبلاكارشناس مسئول اداره آموزش موظف است پيش از شروع آزمون ها، ا -3

 موزشي به ايشان ارسال نمايد.را با امضاي معاون آ

سايت  در سيستم سما و وب يانآنها را براي دانشجو قيقد يخبايد زمان بندي آزمون ها و تاركادر اجرايي آزمون   -4

 رساني كند. علادانشكده، اط
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بر به آنان  غيبلابرنامه ا قمراقبين افرادي هستند كه زير نظر واحد آموزش، مسئوليت هماهنگي جلسات آزمون را طب -5

 عهده دارند.

براي حصول با اساتيد دروس  (يك روز اداري پيش از برگزاري آزمون)كارشناس امتحانات ملزم است هماهنگي قبلي  -6

 اطمينان از حضور آنان در جلسه آزمون نمايد.

است براساس  زملادر جلسه امتحان را دارد و  تلاسؤا يعكارشناس مسئول آموزش مسئوليت توزروز برگزاري امتحان  -7

جلسه و حداقل يك نفر از كاركنان آموزشي به  ئولبه عنوان مس)يا نماينده گروه( برنامه از قبل تعيين شده مسئول درس 

 عنوان نماينده آموزش دانشكده در جلسه امتحان حضور داشته باشند.

را به وقت  (ن مثال ده درصدبه عنوا)مي تواند درصدي از زمان كل امتحان  صلاحديدمسئول جلسه امتحان در صورت  -8

 مقرر امتحان اضافه نمايد.

مراقبين و  ،فرمت صورتجلسه امتحان در يك نسخه به امضاي مسئول جلسه، مسئول آموزش تحان،در پايان جلسه ام -9

 امتحان پس از شمارش در حضور مسئول آموزش تحويل مسئول درس داده شود. تلاناظر  رسيده و پاسخنامه ها و سؤا

 بتثبندي و جهت  معنمرات درس مربوطه را ج ،برگزاري امتحان يخروز پس از تار 10 س موظف است حداكثرمسئول در -10

پس  ساعت 72) قانونيبازه زماني موقت وارد سامانه نمايد و پس از بررسي درخواست تجديد نظر دانشجويان و گذراندن 

 .نهايي نمرات اقدام نمايد بتثنسبت به  (موقت بتثاز 

 بتثپس از  ساعت 72)ند در مدت مجاز ند، مي تواني كه به نمره ارزيابي درس، تقاضاي تجديد نظر داشته باشاندانشجوي -11

استاد هر درس نيز موظف است بعد از دريافت تقاضاي . دنتقاضاي تجديد نظر خود را در سيستم سما وارد نماي (موقت

را برطرف و ( در صورت وجود)ي و اشتباهات احتمالي تجديد نظر دانشجويان، به تقاضاي تجديد نظر دانشجويان رسيدگ

 .نمايد بتثرا در سيستم سما  يقطعنمره 

  شدن، غير قابل تغيير است. قطعينمره درس پس از  -12

 

 دانشکده: ارزیابی و پایش آزمون كمیتهد( 

 نظام ارزشيابي دانشجو:

 دروس در كيـپزش معلو ييزر برنامه عالي رايشو تمصوبا به توجه بادر مقطع دكتراي عمومي داروسازي  نشجودا شيابيارز

 :دگير مي منجاا يرز رتصو هـب فـمختل

 ئهارا و كلاسي يها تـفعالي ،ريحيـتش ،تيـتس، خـپاس ي كوتاهها نموآز م )تر لطو در شيابيارز ينظر دروس در -1

 .دشو مي منجاا م(رـت ناـپاي يـكتب نموآز ) پاياني شيابيارز و تحقيقاتي( وژهپر يا و رسمينا

 باشد. مي كتبي نوـمآز و يـعمل ياـه فعاليت و همايشگاآز ركا ارشگز ئهارا شيابيارز يمبنا عملي دروس در -2

، رفتار حرفه اي تيرمها و يـعمل ياـه نوـمآز يابيـشارز ياـمبن صنعت و خانهدارو رورزيكا و زيمورآكا دروس در -3

 .  باشدمي  متر نپايا در شفاهي و ، مهارتيعملي يها نموآز و تكاليف منجاا دوره، لطو و عملي در

 هدف از تشكيل كميته:
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 تحليل آماري آزمون ها به صورت كاغذي يا نرم افزار مربوطه -1

 مختلف عهاي جاري در مقاط كيفي آزمون طحارتقاء س -2

 ي مختلف ها آزمون زيكيفي و استانداردسا سطحارائه خدمات مشاوره اي به اعضاي هيات علمي در زمينه ارتقاء  -3

 زش:موآ توسعه فترد -ه

دفتر توسعه آموزش دانشكده در تمامي مراحل طراحي، اجرا و ارتقاء كيفيت ارزيابي دانشجو نظـارت داشته و خدمات  -1

 مشاوره اي در صورت لزوم به گروه هاي آموزشي ارائه مي كند.

و  تلاطراحي سؤا هاعضـاي هيـأت علمـي در زمينـها، كارگاه هايي بـراي توانمندسـازي  به منظور ارتقاي كيفيت آزمون -2

 برگزارخواهد شد.دانشگاه  EDCدانشكده و توسط  EDOبه پيشنهاد ها  طراحي و اجراي آزمون

 سال:نیمغیبت در آزمون پایان 

 .دانشجويي در آزمون پايان نيمسال غيبت نمايد به هيچ وجه از وي آزمون مجدد به عمل نخواهد آمد نانچهچ -1

غيبت  يللاد نانچهچتشخيص موجه بودن غيبت در جلسات درس و در آزمون به عهده شوراي آموزشي دانشگاه است.  -2

مي  بتثموجه تشخيص داده نشود، براي آن درس نمره صفر در سامانه سما  دانشگاه موزشيدانشجو در جلسه شوراي آ

 شود.

اداره آموزش  علارا به اط تببستري، مرا يخد در همان تارآزمون در بيمارستان بستري شود باي يخدانشجو در تار نانچهچ -3

 دانشكده ارائه نمايد. زشرسانده و پس از ترخيص، كليه مدارك بيمارستان را براي بررسي به اداره آمو

در صورتيكه دانشجو در جلسه آزمون درسي حاضر باشد، امكان بررسي حذف پزشكي آن درس پس از آزمون به هيچ وجه وجود 

 .ندارد

 

 وظایف دانشجویان:

 الزامی ذیل موارد رعایت امتحان جلسه به ورود از قبل رساند می داروسازی دانشکده دانشجویان كلیه اطلاع به

 :باشد می

 .نمايد كنترلو پنل آموزش  امتحانات برد در شده نصب برنامه با روزانه را امتحانات برنامه باشد مي موظف دانشجو -1

و پس از آن اجازه ورود به جلسه آزمون   شوند حاضر امتحان جلسه در امتحان شروع از قبل دقیقه 5 حتما دانشجويان كليه -2 

 داده نخواهد شد.

 هاي جايگاه در. . .  و همراه تلفن كتاب كيف از اعم را خود شخصي وسايل كليه امتحان جلسه به ورود هنگام در دانشجويان -3 

 و از آوردن هر گونه وسيله اضافه به سر جلسه آزمون جدا خودداري نمايند. دهند قرار شده مشخص

 .همراه داشتن اصل كارت دانشجويي در جلسات آزمون الزاميست -4
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 .نمايند استفاده ملي كارت مثل معتبر كارت يك از توانند مي دانشجويان دانشجويي، كارت بودن مفقود صورت در -5

 .نمايند خاموش را خود همراه تلفن امتحان جلسه به ورود هنگام در بايست مي همراه تلفن داشتن همراه صورت در -6

دانشجويان موظف به امضاي برگه حضور غياب در سر جلسه آزمون مي باشند و در صورت ترك جلسه آزمون بدون امضاي برگه  -7

  مورد نظر به منزله غيبت محسوب مس گردد.

 

 نشجوييدا شد. )هيچ نخواهد داده نمتحاا سالن كتر زهجاا شروع آزمون و ده دقيقه پاياني ابتداييه دانشجويان تا ده دقيقبه  -8

   (.شوند رششما و آوري جمع ها پاسخنامه و متحانيا تلااسو فترچهد ينكها تا شتهاند را نمتحاا سالن از وجخر حق

نام استاد و شماره  آزمون، روز و ساعت و مكان اتلاعدربردارنده اطدانشجو بايد تصوير كارت ورود به جلسه آزمون خود را كه  -9 

 .كند و هنگام ورود به جلسه همراه داشته باشد اپچصندلي است، از سامانه آموزشي سما 

 :باشد می ذیل شرح به تقلب مصادیق برخی

  جعلي دانشجويي كارت داشتن .1

  كتاب و جزوه يادداشت، نوشته، گونه هر از استفاده .2

 و... خوداري شود. از به همراه داشتن موبايل و كليه وسايل الكترونيكي .3

 دانشجويان ساير با نوشته گونه هر كردن بدل و رد .4

 مراقبين با هماهنگي بدون غيره و كش خط قلم، حساب، ماشين قبيل از وسيله گونه هر كردن بدل و رد .5

 وي به برگه خود دادن نشان يا و رديگ دانشجوي امتحاني برگه روي از كردن نگاه .6

 و... نيمكت و ميز لباس، يا دست روي بر اطلاعات گونه هر نوشتن .7

 .مراقبين با مشاجره گونه هر و شده تعیین محل در نشستن عدم امتحان، جلسه نظم زدن هم بر .8

 ترك جلسه امتحان به همراه برگه امتحانات .9

 .داشت نخواهد را جلسه امتحان در شركت حق فوق توسط دانشجو، ایشاندر صورت ارتکاب هر یک از موارد 

 

 نمايند توهين مربوطه ناظرين به امتحاني جلسات در يا و شود داده مكرر تذكرات امتحانات ناظرين طرف از آنها به كه دانشجوياني

 .شد خواهند معرفي دانشگاه انضباطي شوراي به

 یزشجلسه شورای آمو امین 106تدوین و در ی دانشکده آزمون ها برگزارینظارت بر شیوه نامه در كمیته  این
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